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Srf konsulternas férbund
Srf konsulterna ar Sveriges ledande branschorganisation inom redovisning och 16n.

Srf konsulterna grundades 1936 och verkar for en sund branschutveckling med fokus pa nytta for
foretag och samhalle genom att skapa hog kvalitet i foretagens redovisning.

Srf konsulterna erbjuder professionell utveckling via auktorisation, branschstandards, information
och ett stort utbud av utbildningar inom redovisning, skatt och juridik.

Srf konsulterna har 7 000 medlemmar, varav cirka 3 600 ar Srf Auktoriserade Redovisningskonsulter
och Srf Auktoriserade Lonekonsulter, som bistar cirka 300 000 svenska och utlandska foretag.

Den som ar auktoriserad konsult star under tillsyn och kvalitetskontroll fran Srf konsulterna.
Auktorisationen ar en kvalitetsstampel som star for hog kompetens, erfarenhet och affarsnytta.

Genom auktorisationen tydliggors kvalitetssakrade redovisnings- och lI6netjanster till nytta for
foretagen.

Mer information finns pa www.srfkonsult.se

Sidalav8

STOCKHOLM FALUN info@srfkonsult.se
Postadress: Drottninggatan 89, 113 60 Stockholm Postadress: Box 143, 791 23 Falun www.srfkonsult.se
Vaxel: 010-483 80 00 Vaxel: 010-483 80 00 Org.nr: 556099-2520




Srf konsulterna

1 Remissvar

Srf konsulternas forbund ar generellt positiva till de regler som presenteras i forslaget Moderna och
enklare skatteregler for arbetsregler. Srf konsulterna vill ddremot framféra nagra synpunkter pa
forslaget.

2 Varierande begreppsanvandning

| olika rapporteringar som foretagen ska gora anvands olika begrepp for i princip samma sak som till
exempel tjanstestalle, arbetsstalle, arbetsplats. Tjanstestalle ar det begrepp som anvands i
inkomstskattelagens mening och som ar foremal for forslag till lagandring i den héar utredningen.

| arbetsgivardeklarationen pa individniva och i kontrolluppgifter ska arbetsgivaren ange
arbetsstallenummer enligt lagen (1984:533) om arbetsstadllenummer m.m. (15kap. 9§
skatteforfarandelagen). Uppgift om arbetsstallenummer har ingen skatterattslig funktion utan
anvands av Statistikmyndigheten SCB, for statistik om sysselsattning. Huvudregeln ar att arbetsstallet
ar den plats dar den anstallda utfér huvuddelen av sitt arbete.

| arbetsgivardeklarationen pa individniva och i kontrolluppgifter ska dven arbetsplatsens adress, om
betalningsmottagaren endast har haft en arbetsplats i en och samma anstéllning under
beskattningsaret anges (15 kap. 9 § skatteforfarandelagen). Med arbetsplatsens adress avses i detta
sammanhang den skattskyldigas tjanstestalle enligt 12 kap. 8 § inkomstskattelagen.

Mot bakgrund av var samverkan med branschens aktérer och var insyn i den praktiska tillampningen
serviatt den varierande begreppsanvandningen skapar osdkerhet i rapporteringen. Srf konsulterna
anser darfor att det ar onskvart att, i den man det ar mojligt, anvanda samma begrepp om det ar
samma sak som avses. Farre begrepp gor det lattare for foretagen att rapportera och det blir enklare
och mer begripligt. Srf konsulterna ar medvetna om att detta inte ligger i utredningens uppdrag, men
vill anda uppmarksamma att om olika begrepp anvands fér samma sak vilket forsvarar for foretagen
som ska rapportera.
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3 Bestammande av tjanstestidlle (avsnitt 6.5)

Srf konsulterna anser att det ar bra att bestimmelserna om tjanstestallets placering fortydligas och
forenklas. Daremot lamnar vi ett par synpunkter dar vi anser att lagtexten behéver fortydligas eller
forandras.

3.1 Faststallande av tjanstestalle vid distansarbete (avsnitt 6.5.2)

Distansarbete dr nagot som ar vanligt forekommande efter pandemin och manga arbetsgivare har
anpassat arbetet och arbetsplatserna efter att de anstéllda i olika omfattning arbetar pa distans. Det
innebar ofta att arbetsgivaren har reglerat hur manga dagar i veckan som den anstéllde ska vara pa
arbetsplatsen. Detta for att sdkerhetsstélla att foretaget kan bibehalla féretagskulturen, samarbeten
och den sociala kontakten mellan de anstillda. Ovrig tid far den anstéllde arbeta pa distans.

| forslaget framgar att faststéllandet av tjanstestallet for den anstallde skagoras utifran arbetsgivarens
avsikt vid anstéliningens bérjan om hur den anstéllde ska utfora arbetet. Den omstindighet att den
anstéllde kan valja att utfora arbetet pa distans fran en annan plats ska inte beaktas (forslaget 12 kap.
3 a § IL). Detta fortydligas i utredningen genom att grundavsikten ska vara att arbetet ska utforas pa
denanvisade platseni enviss, bestamd omfattning och att arbetstagaren strikt settinte ar vilkommen
till arbetsgivarens arbetsplats under denna tid (s. 104).

Srf konsulternaanser att arbetsgivarens avsikt ska vara avgorande vid bestimmande av tjanstestallet
dven nar detfinns en 6verenskommelse om arbete pa distans. | den praktiska tillampningen regleras i
overenskommelsen om arbetets utforande mellan arbetsgivaren och arbetstagaren med antalet dagar
som arbetstagaren ska vara pa arbetsplatsen. Detta styrs som ovan framgar av andra 6vervagande &n
skatterattsliga. Resterande dagar fdr den anstéllde utféra arbetet pa distans. Vikten som man i
utredningen lagger pa att arbetstagaren ska utfora arbetet pa distans har alltsa ingen férankring i hur
overenskommelsernaidagserut pa arbetsmarknaden. Enligt Srf konsulternas mening ar det tveksamt
om enarbetsgivare i en 6verenskommelse med en anstalld skulle reglera vilken tid som ska utféras pa
distans. Arbetsgivaren vill styra antalet dagar som den anstéllde ska vara pa arbetsplatsen utifran
foretagets krav trots att storre delen av arbetet utfors pa distans. Detta trots att avsikten hos
arbetsgivaren ar att arbetet ska utféras pa distans. Om det i en 6verenskommelse framgar att den
anstallde ska vara pa arbetsplatsen en gang i veckan och att ovrig tid far utforas pa distans ar det
rimligt att den anstallde har sitt tjanstestalle i bostaden.
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Med anledning av detta anser Srf konsulternas ar det inte lampligt att lagga sa stor vikt vid hur
overenskommelsen ar skriven utan det avgorande ska dven i detta fall vara arbetsgivarens avsikt. Srf
konsulterna anser darfor att lagtexten behéver omformuleras i detta avseende.

3.2 I regel dagligen (avsnitt 6.5.3 och 6.5.4)
| forslaget forekommerbegreppet "i regel dagligen” ibade 12 kap. 3b och 3¢ §§ ILiden bemarkelsen
att den skattskyldige i regel dagligen pa grund av arbetet ska besdka lokalen.

Srf konsulterna anser att det ar bra att i lagtexten reglera omfattningen som den skatteskyldige ska
besoka arbetsgivarens lokaler. Begreppet ar nytt och det kraver ytterligare vagledning i forarbetena
for att innebdrden av begreppet ska bli tydligt. | utredningen ges ett exempel dar en person hamtar
saker hos arbetsgivaren fem dagar ena vecka och tre dagar den andra veckan. Detta exempel anses
innebadra att den anstallde i regel dagligen bestker lokalen. Men exemplifieringen blir inte tillracklig
eftersom detfinnas atskilliga fler forhallanden. Kravs det for regelns anvandning att den skattskyldige
besbdkerarbetsgivarens lokaler varje dag under en vecka? Eller skulle det vara mdjligt att regelbundet
besoka lokalerna fyra dagar for att regeln ska vara tillamplig?

Enligt Srf konsulterna ger begreppet "i regel dagligen” inte tillracklig vagledning i sin nuvarande
utformning med tillhérande forklaring i utredningen. Begreppet behover bytas ut mot ett mer
kvantifierat begrepp som ar mervedertagetinom beskattningen. Det skulle till exempel kunna vara till
Overvagande del, uteslutande eller s gott som uteslutande. Ett begrepp som visar pa att det inte
behover vara varje dag men anda sa gott som. Srf konsulterna ar val medvetna om dven dessa
begrepp lamnar utrymme f6r bedéomningar.

3.3 Pa grund av arbetet besoker lokalen (avsnitt 6.5.3 och 6.5.4)
| forslaget forekommer begreppet “pa grund av arbetet besoker lokalen” i bade 12 kap. 3 b och 3
c8§§IL

Regleringen innebar att vissa besdk som gors i arbetsgivarens lokaler inte ska beaktas vid
beddmningen. Sa som exempel anges i utredningen besdk som goras for att fika, dta lunch eller
liknande inte ar ett besdk pa grund av arbetet (s. 108). For att 0ka forutsebarheten anser Srf
konsulterna att det bor framga direkt av lagtexten att besok som gors for att fika, dta lunch eller
liknande inte ar ett besok pa grund av arbetet.
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4 Tjanstestadlle for naringsidkare och vissa resor (avsnitt 6.6)

Tjanstestallets placering regleras enligt forslaget i lagtext och som utgangspunkt med de regler som
géller i inkomstslaget tjanst. Srf konsulterna anser att det ar bra att tjdnstestallet i ndringsverksamhet
regleras. Daremot anser Srf konsulterna att det ar svart att forutse konsekvenserna av den reglering
som nu foreslas. Enligt Srf konsulternas mening ar fragan inte tillrackligt utredd i utredningen och det
kravs mer vagledning i forarbetena for en korrekt tillimpning. Detta med sarskilt med beaktande av
den foreslagna regleringen i 16 kap. 28 ¢ § IL om att varje néringsfastighet och naringsbostadsratt ska
anses vara ett tjanstestélle. Med anledning av det vill Srf konsulterna lyfta nagra skevheter som
uppstar med den nya regleringen och som inte 4&r kommenterade eller belysta.

4.1 Naringsverksamhet bestaende av ndringsfastigheter

En fysisk person innehar fem hyresfastigheter med bostader som bedrivs som enskild
naringsverksamhet. Enligt forslaget blir varje fastighet ett tjanstestalle for naringsidkaren (forslaget
16 kap. 28 c § IL). Personen har en lokal i en av dessa fastigheter dar han férvarar maskiner och
liknande. De resor som naringsidkaren gér mellan fastigheterna for att utfora arbete pa fastigheterna
kommer att ses som tjansteresor enligt forslaget 16 kap. 28d § IL.

Om forutsattningarna forandras sa att personen fortfarande innehar fem hyresfastigheter, men att
kontor och lager ar férlagda i en hyrd lokal. Precis som tidigare kommer varje naringsfastighet att
utgdra ett tjdnstestille for naringsidkaren. Aven den hyrda lokalen med kontor och lager kommer att
anses utgora ett tjanstestalle enligt huvudregeln iforslaget 16 kap. 28 b § IL. De resor som personen
gor mellan kontoret och de olika fastigheterna kommer inte att omfattas av sarregleringen i

16 kap. 28 d § ILi och med att det endast reglerar resor mellan tjanstestallen som faststallts enligt

16 kap. 28 c § IL. Fragan blir hurdessaresor skabehandlas. Rimligen borde detinte vara nagon skillnad
utan detborde ses somtjansteresamen eftersomsituationen inte ar sarreglerad och motiveringen till
16 kap. 28 c § IL inte ger ledning anser Srf konsulterna att fortydliganden behdvs. Enligt nuvarande
reglering hade det varit en integrerad verksamhet och resan hade setts som en tjansteresa.

4.1.1 Tillampningen vid hyrd fastighet

For tillampningen av forslaget i 16 kap. 28 c § IL krdvs ettinnehav av naringsfastighet for att regeln ska
vara tillamplig. Det innebar att arrende av en naringsfastighet inte kommer att utgéra ett tjanstestalle
enligt dennareglering. Utan tjanstestallet kommer att bestdmmas enligt huvudregelni28 b §.
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Det blir omotiverade skillnader om fastigheten ags eller hyrs. Detta far ocksa konsekvenser for
sarregleringen om resor i naringsverksamheten, se mer nedan.

4.2 Avdragsratt for resor i naringsverksamheten med arbetsmaskiner och

tyngre arbetsredskap (avsnitt 6.6.2)

Enligt Srf konsulternas uppfattning ar tillimpningen av de féreslagna reglernai 16 kap. 28d § IL
otydliga. Med anledning av detta samt att det ar svart att férutse de olika konsekvenser som regeln
medfor samt den sdrbehandling som uppstar avstyrker Srf konsulterna forslaget i denna del.

4.2.1 Forslaget 16 kap. 28 d § forsta stycket IL

| utredningen lamnasforslaget om att utgifter for resor med arbetsmaskineroch tyngre arbetsredskap
mellan bostaden och ett tjdnstestalle som avses i 28 c § ska dras av om resorna utfors i
naringsverksamheten.

Av lagtexten framgar att “resor med arbetsmaskiner och tyngre arbetsredskap” ar resori
naringsverksamheten. Denna skrivning vacker en del fragor. Krdvs det att resorna rent faktiskt féretas
med maskinen? Det vill sdga att det ska vara tal om att resan foretas med tillexempel traktorer,
skotare, akgrasklippare for att regeln ska vara tillamplig? Eller ar regeln dven tillamplig om en
grasklippare transporteras pa slap mellan till exempel tva naringsfastigheter?

Av forfattningskommentaren till 16 kap. 28 d § forsta stycket IL framgar att det ska handla om att dka
traktor till tjanstestallet for att utfora arbete dar (s. 258). Det vanliga ar att traktorn &r en tillgang i
naringsverksamheten och att kostnaderna fér den redan &r avdragna i verksamheten. Ar regleringen
till for att undvika uttagsbeskattning av resor till och fran arbetet?

Regeln galler bara for resor mellan bostaden och ett tjanstestélle som avses i 28 ¢ §. Det innebar att
transporter med maskiner mellan bostaden och en fasighet som arrenderas inte kommer att omfattas
av regeln. Inte heller kommer transporter med maskiner till ett tjanstestalle som avses i28 b § att
omfattas.

Srf konsulterna anser att regeln vacker en rad fragor och att det kommer att uppsta bevissvarigheter
for den skattskyldige att visa att dessa resor har foretagits.
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4.2.2 Forslaget 16 kap. 28 d § tredje stycket IL

Enligt forslaget ska resor mellan tjanstestallen som avses i 28 c § dras av om resorna utfors i
ndringsverksamheten. | forfattningskommentaren exemplifieras det med resor mellan skogsskiften
inom ramen for skogsskotsel samt resor fran en jordbruksfastighet till en annan narliggande
jordbruksfastighet (s. 258f).

Srf konsulterna anser att skrivningarna i forfattningskommentaren ger intrycket av att det ska handla
om “integrerade” verksamheter. Forfattningsforslaget daremot talar bara om resor mellan
tjanstestallen som avses i 28 ¢ §. For att fortydliga tillampningen av regeln anser Srf konsulterna att
detiforarbeten bor kommenteras om det ska handla om ”“integrerade” verksamheter eller inte da
exemplen tyder pa det.

For tillampningen av 28 c § kravs att naringsverksamheten utgors av “innehav av naringsverksamhet”.
En sadan skrivninginnebdr att ettarrende av till exempel jordbruksmark inte omfattas av skrivningen.
Det gor att resor mellan en jordbruksfastighet som man dger och en som man arrenderar inte
omfattas av bestammelsen i 28 d § om resoriverksamheten.

Srf konsulterna anser att konsekvenserna av den foreslagna regeln inte ar tillrackligt belysta i
utredningen.

5 Ovriga materiella synpunkter

Nedan foljer andra materiella synpunkter pa utredningens forslag.

5.1 Maximi- och normalbelopp (avsnitt 7.3.2)
Enligt forslaget ska begreppen maximibelopp respektive normalbelopp ersidttas med begreppen
inrikesbelopp respektive utrikesbelopp.

Srf konsulterna anser att det ar bra med dndrade begrepp. De foreslagna begreppen ar mer
forklarande och informativa om i vilka sammanhang de ska anvadndas.

5.2 Begreppet tjansteresa (avsnitt 8)

Enligt forslaget infors en definition av begreppet tjansteresa i inkomstskattelagen.
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Srf konsulterna anser att det ar bra att en definition av begreppet tjdnsteresa infors. Det gor att
reglerna blir lttare att tillampa och okar forstaelsen.

Daremot ar det inte tydligt vad som ar en tjansteresa i naringsverksamheten.

5.3 Avdrag for okade utgifter vid tjansteresa (avsnitt 8.6.2)

Srf konsulterna anser att det ar bra att antalet tidsintervaller for avdrag enligt schablon for maltider
och smautgifter vid tjansteresa minskas fran tre till tva.

6 Lagteknisk synpunkt

Enligt Srf konsulternas mening ar hanvisningen i forslaget till 16 kap. 28 b § forsta stycket IL felaktig. |
paragrafen sker en hanvisning till bestammelsernai 12 kap. 5 och 6 §§ om tjanstestéllets placering.
Det borde ratteligen vara en hanvisning till 12 kap. 3a-3b §§ IL.

16 kap. 28 b § forsta stycket IL

Vid faststdllande av tjéinstestdllets placering fér ett sadant tjéinstestdlle som omfattas av
28 a § tillimpas bestimmelserna om tjdnstestdllets placering i 12 kap. 5 och 6 §§.

Stockholm som ovan

Zennie Sjolund Therése Allard
Enhetschef Branschenhet Skattejurist
zennie.sjolund@srfkonsult.se therese.allard @srfkonsult.se
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